
 Kungl. Skogs- och Lantbruksakademiens uppgift är att med stöd av vetenskap och 
praktisk erfarenhet till samhällets gagn främja jordbruk och skogsbruk samt därtill 
knuten verksamhet. Akademien instiftades år 1811 på initiativ av Karl XIV Johan och 
startade sitt arbete den 28 januari 1813. 

 
 

Mentorskapsträff – 1 juni 2026 
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Inspirationseftermiddag om ledarskap  

Välkommen till den första träffen inom KSLA:s mentorskapsprogram 2026–2027! 

Mentorskapsprogrammet kopplar ihop akademiledamöter med unga akademiker och 
praktiker inom de gröna näringarna. Syftet är personlig utveckling för både mentorer 
och adepter genom utbyte av kunskap, erfarenheter och framtidsspaningar!  
 
Program 
12:30–13:00 Kaffe i Donatorsfoajén på KSLA 
13:00–13:20 Välkommen till KSLA:s mentorskapsprogram  
13:20–14:20 Exempel från tidigare mentorskapspar  
14:20–15:30 Speed dating – lär känna gruppen 
15:30–16:00 Fika och mingel 
16:00–17:30 Gästföreläsning med Katarina Eckerberg och 
                     Pär Bygdeson & diskussion 
17:30–19      Enklare middag 

Vi i projektgruppen hoppas ni alla får en trevlig och inspirerande dag.  

Projektgruppen tar gärna emot önskemål angående teman/föreläsare på framtida 
träffar.  

Varmt välkomna önskar 

Maja Jonsson, Astrid Persson, Malin Johansson, Anna-Karin Karlsson och  
Karin Fällman Lillqvist 

Programmet finansieras av Stiftelsen A.W. Bergstens fond 

 

Tid & plats 
Mån 1 juni 2026, kl. 12.30–19 på 
KSLA, Drottningg. 95 B, i Sth. (T: 
Odenplan/ Rådmansgatan) eller 
Zoom – länk skickas dagen före 
 

 
Anmälan  
Välkommen med din anmälan på 
den här länken senast fre 29/5. 
 

Mentorskapsprogrammet  
Mer info hittar du här.  
 
Kungl. Skogs- och 
Lantbruksakademien  
är en oberoende mötesplats som 
arbetar med frågor om jord-bruk, 
trädgårdsbruk, livsmedel, skog 
och skogsprodukter, fiske och 
vattenbruk, miljö och natur-
resurser. Mer om KSLA hittar du 
här.  
 

Frågor 
Innehåll: Maja Jonsson 
mentor@ksla.se 
Annat: Elin Mellqvist, 08-5454 
7716, elin.mellqvist@ksla.se   

http://www.ksla.se/
https://dinkurs.se/101938
https://www.ksla.se/2025/04/07/mentorskapsprogrammet-for-reflektion-och-utveckling/
https://www.ksla.se/
mailto:mentor@ksla.se
mailto:elin.mellqvist@ksla.se


 
 

Övningar: Lära känna varann och Framtiden 
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Lära känna varandra- ”speed date”  
Korta samtal för att lära känna varandra.  
Tips:  

• Fortsätt kontakten och samtalen efter speeddaten: 
Speeddate går fort och du får kontakt med många personer på kort tid. Skriv upp namn och någon 
minnesanteckning om personen du pratar med. Kanske nämner personen något som du gärna vill prata mer 
om senare. Ta kontakt på nytt vid tillfälle för att försätta diskussionen och lära känna varandra mer 

• Var nyfiken och lyssna aktivt:  
Visa att du är intresserad av svaren och ställ följdfrågor för att fördjupa samtalet 

• Var avslappnad och spontan: 
Låt samtalet flöda naturligt och var inte rädd att dela med dig av dina egna erfarenheter och tankar 

• Var öppen och vänlig: 
Bygg en relation av förtroende och öppenhet. Så att personen känner sig bekväm med att dela med sig av 
sina erfarenheter och tankar 

 
Exempelfrågor: 
Vem är du? 
Vart kommer du ifrån? 
Vad jobbar du med? 
Vad har du jobbat med? 
Vad gör dig motiverad? 
Vad tycker du är roligast med ditt arbete?  
Vilken är din favoritsysselsättning när du är ledig? 
Vad har du för förväntningar på mentorskapsprogrammet?  
 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Framtiden: Var är jag och vad vill jag? 
 
Hur ser din yrkesroll ut idag?  
 
Om du ser tillbaka 5 år i tiden var det detta du trodde du skulle jobba med idag?  
 
Vad har du stött på för hinder på väg till jobbet du har idag?  
 
Har du haft en ”mentor” hittills i livet? (kan både vara privat och inom arbetet) 
 
Vad vill jag jobba med inom om 5 år?  
 
Hur skulle vägen ditt kunna se ut?  
 
Vilka svårigheter/hinder skulle du kunna möta på vägen?  
 
Hur skulle din mentor kunna hjälpa dig med detta?  
 
 

http://www.ksla.se/

